ROMANIA
JUDETUL BOTOSANI
COMUNA MITOC ﬁ}}
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
privind aprobarea Raportului de analizi a dotirii cu mijloace
de apéarare impotriva incendiilor pe anul 2015

Consiliul Local al comunei Mitoc, intrunit in sedinta ordinari din data de 29.01.2016,

Avind in vedere prevederile art.13, lit. f) si g), precum si art. 14, lit. k) si m) din Legea
nr.307/2006 privind apararea impotriva incendiilor,

vdzind:

- referatul de aprobare al primarului comunei Mitoc, dl. Sorin Scutariu, privind aprobarea
Raportului de analiza a dotirii cu mijloace de apérare impotriva incendiilor pe anul 2015;

- raportul de specialitate intocmit de catre dl. Silviu-Ionel Sofornea, consilier superior in
cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Mitoc;

- raportul de avizare favorabil comisiei pentru administratie publici locala si de discipling,

- protectie sociald, protectia mediului si turism;

in temeiul prevederilor art. 36, alin. (6), lit. a), pct. 8, art.45, alin.1, coroborat cu prevederile
ari.ii5, alin.1, litb) din Legea nr. 215/2001 privind administratia publici locala, republicatd, cu
modificdrile si completdrile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.l. Se aprobi Raportul de analizi a dotirii cu mijloace de aparare impotriva
incendiilor pe anul 2015, conform anexei care face parte integranti din prezenta hotarare.

Art.2. Prezenta hotarére va fi transmisi citre :
- linstitutia Prefectului judetului Botosani ;
- Inspecioratul pentru Situatii de Urgenta Nicolae Iorga al judetului Botosani.

Comirasemneazd,
Secretar,
Diane BPICU

Mitoc, 29 icnuarie 2016
Nr. 15 .




ROMANIA Anexa la H.C.L. nr. 10 din 29.01.2016
JUDETUL BOTOSANI
COMUNA MITOC
CONSILIUL LOCAL
RAPORT

privind analiza dotarii cu mijloace de apirare impotriva incendiilor pe anul 2015

Apérarea Impotriva incendiilor constituie o activitate de interes public, cu caracter permanent,
la care sunt obligate s participe, conform legii, atat autorititile administratiei publice locale, cat si
toate persoancle fizice si juridice de pe raza unititii administrativ-teritoriale.

Pentru a veni in sprijinul cetatenilor, in sensul cresterii sigurantei acestora in cazul producerii
unor incendii, administratia publicd locals, prin Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta, are
obligatia de a interveni cu personal specializat si cu mijloacele tehnice de apdrare Tmpotriva
incendiilor din dotarea acestuia, pentru limitarea producerii efectelor negative, prevenirea pierderii
de vieti omenesti, reducerea daunelor provocate proprietitii, a pierderii de animale si de bunuri

materiale.

Baza legald a prezentului raport o constituie urmatoarele acte normative:

Legea 307 din 12 iulie 2006 privind apararea impotriva incendiilor;

Ordinul Ministrului Administratiei si Internelor nr. 163 din 28 februarie 2007
pentru aprobarea Normelor generale de aparare impotriva incendiilor;

Ordinul Ministrului Administratiei si Internelor nr. 718 din 30.06.2005 pentru
aprobarea Criteriilor de performantd privind structura organizatorica si dotarea
serviciilor voluntare pentru situatii de urgenta, modificat si completat prin Ordinul
ministrului internelor si reformei administrative nr. 195 din 20.04.2007.

H.G.R. nr. 1579 din 8 decembrie 2005 pentru aprobarea Statutului personalului
voluntar din serviciile de urgenti voluntare

In conformitate cu prevederile Legii nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor,
autorititilor locale le revin urmitoarele obligatii principale cu privire la asigurarea dotirii,
functiondrii si indeplinirii atributiilor legale de catre S.V.S.U.:

CONSILIUL LOCAL:

prevede distinct, potrivit legii, din resursele financiare ale bugetului local, sumele
necesare in vederea organizirii, inzestrarii, functionarii si indeplinirii atributiilor
legale de cdtre serviciile de urgentd voluntare infiintate si exercitd controlul
folosirii acestora(art. 13, lit. f));

cuprinde anual in bugetul propriu sumele necesare pentru asigurarea bunurilor din
dotarea serviciilor de urgentd voluntare, pentru cazurile de avarie, distrugere sau
pentru alte evenimente, precum si pentru asigurarea de persoane si raspundere
civild a personalului cu atributii pe linie de interventie, pentru cazurile de
invaliditate sau de deces, produse prin accidente, catastrofe ori alte asemenea
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evenimente intervenite in timpul si din cauza indeplinirii atributiilor specifice (art.
13, lit. g));

- asigurd includerea, in planurile de organizare, de dezvoltare urbanisticd si de
amenajare a teritoriului, a céilor de acces pentru interventii, a lucrarilor pentru

realizarea sistemelor de anuntare, alarmare, precum si de alimentare cu apa in caz
de incendiu (art. 13, lit. h));

PRIMARUL:

- coordoneazi organizarea permanenti a interventiei in caz de incendiu la nivelul
unitatii administrativ-teritoriale, asigurd participarea la interventie a serviciului
voluntar de urgentd cu mijloacele din dotare si conducerea interventiei, pani la
stingerea incendiului ori pana la sosirea fortelor inspectoratului — art. 14, lit. c)
(sanctionabil cu amenda - 2.500 lei la 5.000 lei);

- asigurd realizarea si mentinerea in stare de functionare a ciilor de acces, a
sistemelor de anuntare, alarmare, precum si de alimentare cu api in caz de
incendiu — art. 14 lit. g) (sanctionabil cu amenda - 2.500 lei la 5.000 lei);

- organizeazd si executd, prin serviciul de urgentd voluntar, controlul respectirii
regulilor de apdrare impotriva incendiilor la gospodariile cetitenesti; informeazi
populatia cu privire la modul de comportare si de interventie in caz de incendiu
(sanctionabil cu amenda - 1.000 lei la 2.500 lei );

- asigurd incadrarea serviciului de urgenta voluntar cu personal atestat in conditiile
legii, precum si pregatirea profesionald si antrenarea acestuia - art. 14 lit. i)
(sanctionabil cu amenda - 500 lei la 1.000 lei);

- asigurd conditiile pentru participarea la concursuri a serviciilor de urgenta
voluntare §i a cercurilor de elevi Prietenii pompierilor - art. 14 lit. j) (sanctionabil
cu amenda - 500 lei 1a 1.000 lei);

- asigurd dotarea serviciilor de urgentd voluntare, potrivit normelor, cu mijloace
tehnice pentru apérare impotriva incendiilor §i echipamente de protectie specifice,
carburanti, lubrifianti si alte mijloace necesare sustinerii operatiunilor de
interventie, inclusiv hrana si antidotul pentru participantii la interventiile de lunga
duratd - art. 14 lit. k) (sanctionabil cu amendi - 500 lei la 1.000 lei);

- analizeazd anual dotarea cu mijloacele tehnice de apirare impotriva incendiilor si
asigurd completarea acesteia, conform normelor in vigoare - art. 14 lit. m)
(sanctionabil cu amenda - 500 lei la 1.000 lei);

Luand in considerare prevederile H.G.R. nr. Nr. 1579 din 8 decembrie 2005 pentru

aprobarea Statutului personalului voluntar din serviciile de urgenti voluntare, trebuie avute in
vedere urmitoarele aspecte:

Prin voluntariat se intelege activitatea de interes public desfasurata benevol de persoane fizice
in serviciile publice de urgentd voluntare, in cadrul unor raporturi juridice, altele decat raportul
juridic de munci.

Beneficiar al voluntariatului este comunitatea in folosul careia se desfisoard activitatea de
voluntariat, reprezentata de consiliul local care a constituit, potrivit legii, serviciul voluntar pentru
situatii de urgentd. Consiliul local incheie contract de voluntariat cu fiecare persoana selectionati.
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Principalele drepturi de care beneficiazii voluntarii din cadrul S.V.S.U. sunt:

Drepturi ale membrilor S.V.S.U. Stadiul indeplinirii
DA NU
Participarea activi la elaborarea si derularea programelor in domeniul X
situatiilor de urgenta
Incadrarea in serviciu pe functii corespunzitoare pregitirii sale X
profesionale
Asigurarea de cdtre beneficiarul voluntariatului a desfasurarii activititilor X

in conditiile legale de protectie a muncii, in functie de natura si de
caracteristicile activitatii respective

Asigurarea, de citre beneficiarul voluntariatului, in conditiile legii,
impotriva riscurilor de accident si de boald ce decurg din natura activitatii,
cu plata primelor de asigurare de catre beneficiarul voluntariatului; in X
lipsa asigurdrii sau in cazul neplatii primelor de asigurare, costul
prestatiilor medicale se suportd integral de catre beneficiarul
voluntariatului.

Eliberarea de cétre beneficiarul voluntariatului a unui certificat nominal
care sa ateste calitatea de voluntar in serviciul de urgenti voluntar X

Rambursarea de cétre beneficiarul voluntariatului, in conditiile convenite
in contract, potrivit prezentului statut, a cheltuielilor efectuate de X
personalul voluntar pentru realizarea activititii de interventie

Durata timpului de lucru stabilita in conditiile prezentului statut si cu

respectarea duratei timpului de munca prevazut de art. 108 si urmatoarele
din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, cu modificarile si completarile X
ulterioare, sd nu afecteze sinatatea si resursele psihofizice ale voluntarului

Pastrarea locului de munci si a drepturilor salariale la institutia/operatorul

economic la care este angajat, pe perioada in care participa la interventii, X

cursuri de pregétire sau concursuri profesionale

Control medical anual, asigurat gratuit de consiliul local care a infiintat X
serviciul de urgentd voluntar

Uniforma, echipament de protectie, aparatura si mijloace de instiintare, X

asigurate gratuit de beneficiarul voluntariatului

Despagubirea corespunzitoare, de cétre beneficiarul voluntariatului, in

cazul in care pe timpul interventiei i s-a degradat imbracamintea ori alte X
bunuri personale

Exonerarea de raspunderea materiala pentru daunele produse pe timpul

actiunilor de interventie executate cu respectarea procedurilor specifice X

Dreptul la antidot adecvat naturii mediului de lucru pe timpul interventiei,

asigurat de beneficiarul voluntariatului sau de beneficiarul interventiei X
Hrana gratuitd, In echivalentul a cel putin 2.000 de calorii/zi, in cazul

operatiunilor de peste 4 ore, asigurata de beneficiarul voluntariatului sau X

de beneficiarul interventiei

Drepturi de deplasare, cazare si diurna pe timpul cat se afla la cursuri de
pregétire si concursuri profesionale organizate in afara localititii in care
functioneaza serviciul de urgentd voluntar, acordate de beneficiarul X
voluntariatului, conform legii

Compensatii in bani pentru timpul efectiv de lucru prestat la interventii si
la celelalte activitati prevézute in programul serviciului de urgenti
voluntar; cuantumul orar al compensatiei acordate voluntarului se
stabileste si se achitd de consiliul local, diferentiat pe categorii de functii, X
si nu poate fi mai mic decat cuantumul orar calculat la valoarea salariului
lunar minim pe economie




Dotarea S.V.S.U. cu mijloace de apirare impotriva_incendiilor, echipamente de {H/
protectie specifice si alte mijloace necesare sustinerii activitiitilor de interventie in anul 2015.

1. Mijloace tehnice si materiale EXISTENTE: OBSERVATII

¢ 1 pichet incendiu avand in componenti:
* Hidrant portativ tip B — 1 buc.

Furtun PSI 20 m - 3 buc.

Teavd refulare- 2 buc.

Cheie hydrant — 1 buc.

Cheie ABC- 1 buc.

Tarnidcoape — 2 buc.

Cangi cu coada — 2 buc.

Lopeti — 2 buc.

Galeti — 2 buc.

Réngi — 2 buc.

o | motopompd evacuare apa

1 pichet incendiu neechipat

6 stingétoare tip P6

1 drujba

8 echipamente protectie

1 cascd protectie

Autoutilitard Dacia BT-03-GMG —Primiria Mitoc defecti

2 truse de prim-ajutor

1 calculator HP cu imprimanta

3 compleuri de protectie

1 sirend electrici defecta

2. Mijloace tehnice si materiale NECESARE desfisuririi in bune conditii a activitatilor de
aparare impotriva incendiilor in anul 2016:

Denumire Cantitate Pret unitar Valoare estimativa -
-lei- lei -
o Hidrant portativ tip B sau C pt. Sat 1 450 450
Horia
o Cheie hidrant 1 25 25
e Furtun refulare tip C — 20 ml 1 200 200
e (asca protectie 5 100 500
¢ Centura siguranti 6 100 600
e Verificare/incércare  stingitoare 6 50 300
P6
Uniforma sef SVSU 1 1 1.000
e Reparatie sirend electrica 1 1.500 1.500
o Reparatie hidrant Scoala 1 1.000 1.000
ALTELE CHELTUIELI
e Asigurdri accident/boald membri 6 200 1.200
SVSuU
e Compensatii interventie membri | 125 ore 7 875
SVSU 7 lei/ora
TOTAL 7.650




Avand in vedere cele prezentate mai sus si in conformitate cu art. 13 din Legea nr. 307/2006 1Y¥
privind apararea impotriva incendiilor, propun Consiliului Local Mitoc luarea urmitoarelor
masuri:

- stabilirea distinct, potrivit legii, din resursele financiare ale bugetului local, a sumelor
necesare in vederea organizarii, inzestrarii, functionarii si indeplinirii atributiilor legale de
céatre S.V.S.U.;

- cuprinderea in bugetul propriu pe anul 2016 a sumelor necesare pentru asigurarea dotirii
S.V.S.U., precum si pentru asigurarea de persoane si rispundere civild a personalului cu
atributii pe linie de interventie, pentru cazurile de invaliditate sau de deces, produse prin
accidente, catastrofe ori alte asemenea evenimente intervenite in timpul si din cauza
indeplinirii atributiilor specifice.

Intocmit,
consilier superior,
Silviu-Ione} Sofronea

Contrasemneazd,
Secretar,
Diane BOICU




