ROMANIA
JUDETUL BRAILA
COMUNA SURDILA GAISEANCA
CONSILIUL LOCAL

PROIECT de HOTARARE Nr.8
din 25.01.2024

privind aprobarea majorarii cu 5% a veniturilor salariale fata de nivelul acordat pentru luna
decembrie 2023 pentru angajatii din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei comunei Surdila
Gdiseanca, judetul Brdila, precum si a indemnizatiilor lunare a functiilor de demnitate publicd alese

Consiliul local al comunei Surdila Gaiseanca, Judetul Braila, intrunit in sedinta ordinara la data de
31.01.2024;

Avand in vedere:

Referatul de aprobare nr.245 din 25.01.2024 1intocmit de primarul comunei in calitatea sa de
initiator al proiectului de hotarare, prin care se propune majorarea cu 5 % a veniturilor salariale fata de
nivelul acordat pentru luna decembrie 2023 pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Surdila Gdiseanca, precum si a indemnizatiilor lunare a
functiilor de demnitate publica alese;

Raportul de specialitate nr.246 din 25 ianuarie 2024 intocmit de compartimentul financiar contabil
privind majorarea cu 5 % a veniturilor salariale fata de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023 pentru
functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
Surdila Gaiseanca, precum si a indemnizatiilor lunare a functiilor de demnitate publica alese;

Avizul nr.__ din 29 ianuarie 2024 al comisiei de specialitate nr.1 din cadrul Consiliului Local Surdila
Gaiseanca;

In conformitate cu prevederile art.11 alin.(1)-(2) si alin. (4), coroborat cu art. 3 alin. (1), art. 6, art.
7 lit. a), lit. d), art. 9, art. 10 alin. (1)-(4), art. 13 alin. (1), art. 15, art. 19 alin. (2), art. 38, alin. (3), lit. a), lit. e),
lit. f), ale anexei VIII, capitolul [, lit. A), pct. I1], lit. B, art. 7 alin. (1) lit. b) si alin. (2), capitolul II, lit. A), pct. IV,
lit. a) si b) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare,

Prevederile HCL nr.6 din 31.01.2024 privind aprobarea bugetului local al comunei Surdila
Gaiseanca pe anul 2024;

Dispozitiile OUG nr. 115/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor
publice, pentru consolidarea fiscala, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si completarea unor
acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene:,,... (2) Prin derogare de la prevederile art. 13
alin. (1) din Legeacadru nr. 153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare, incepand cu data de 1
ianuarie 2024, indemnizatiile lunare pentru functiile de demnitate publica locala si functiile asimilate
acestora, prevazute in anexa nr. IX litera C la Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificarile si completarile
ulterioare, se majoreaza cu 5% fata de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023.”

In temeiul prevederilor art. 129 alin. (1), alin (2) lit. a), alin.(4) lit.a), alin. (14), art. 139 alin. (1) si
(3), art.140 alin. (1), art. 196 alin. (1) lit. a), art.197 alin.(1) si (2), alin.(4) si (5), art.199 alin.(1) si (2) si
art.243 alin.(1) din O0.UG. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1.(1) Se aproba majorarea cu 5% a veniturilor salariale fata de nivelul acordat pentru luna
decembrie 2023 pentru angajatii din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Surdila
Gaiseanca, precum si a indemnizatiilor lunare a functiilor de demnitate publica alese.



Art.2. Salariile lunare, cuprinzand salariul de baza, compensatiile, indemnizatiile, sporurile,
adaosurile, primele, premiile, precum si celelalte elemente ale sistemului de salarizare corespunzatoare
fiecarei categorii de personal din aparatul propriu, se stabilesc prin dispozitia primarului conform Anexei
la prezenta hotarare, cu respectarea prevederilor art.6, art.8, art.10, art.11 alin.(4) si art.25 alin.(1) din
Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

Art. 2. Primarul comunei Surdila Gaiseanca prin compartimentele din cadrul aparatului de
specialitate al primarului va asigura aducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotarari.

Art. 3. Prezenta hotarare va fi comunicata Institutiei Prefectului - Judetul Braila pentru verificarea
legalitatii, primarului Comunei Surdila Gaiseanca, judetul Brdila si Compartimentului financiar-
contabilitate pentru aducere la indeplinire si va fi adusa la cunostinta publica, in conditiile legii.

Art.3 (1) Pentru anul 2024 se acord3, lunar, indemnizatia de hrand, reprezentand a 12-a parte din
doua salarii de baza minime brute pe tara garantate in plata, care se mentine la nivelul anului 2023
respectiv la valoarea de 347 lei/lung, functionarilor publici si personalului contractual in cadrul aparatului
de specialitate al primarului.

(2) Indemnizatia de hrana prevazuta la alin.(1) se acorda proportional cu timpul efectiv lucrat in
luna anterioara, cu incadrarea in prevederile art.25 alin.(1) din Legea nr.153/2017, coroborat cu
prevederile art. XL alin. (1) din Legea nr.296/2023.

Art.4 Pentru anul 2024 se acorda vouchere de vacants, in format electronic, in cuantum de 1.600 lei
pentru un salariat, conform prevederilor art. XXIV din Legea nr.296/2023 privind privind unele masuri
fiscal - bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung.

Art.5 Indemnizatia lunara de care beneficiaza consilierii locali ai comunei Surdila Gaiseanca
pentru participarea la o sedinta de plen si o sedinta de comisie, este de 10% din indemnizatia
lunara a primarului, potrivit prevederilor art. 212, alin. (2) si alin.(3) din OUG nr. 57/2019 privind
Codul Administrativ, modificat si completat.

Art.6 Cu aducerea la indeplinire a prevederilor prezntei hotarari se Insarcineaza, primarul
in calitate de ordonator principal de credite bugetare si compartimentul financiar contabil
impozite si taxe locale.

Art.7 Prezenta hotarare poate fi contestatd la instanta competentd, in termenele si
conditiile prevazute de legislatia in vigoare.

Art.8 Prin grija secretarului general al comunei prezenta hotarare va fi comunicata tuturor
persoanelor interesate, si se aduce la cunostinta publicdA prin afisare pe site-ul

www.primariagaiseanca.ro

Initiator,
Primarul comunei Surdila Gaiseanca
Gabriel DRAGUT

Avizat pentru legalitate
Secretarul general al UAT Surdila Gaiseanca
iorel BARBU
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Nr.245 din 25.01.2024

Referat de aprobare,
la proiectului de hotadrare privind aprobarea majorarii cu 5% a veniturilor salariale fata de
nivelul acordat pentru luna decembrie 2023 pentru angajatii din cadrul aparatului de specialitate
al Primarului Comunei Surdila Gaiseanca, judetul Braila, precum si a indemnizatiilor lunare a
functiilor de demnitate publica alese

In temeiul prevederilor art. 136 alin. (1) din 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, ale art. 11 din LEGE-CADRU nr. 153 din 28 iunie 2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice,

Supun spre aprobare Consiliului Local al comunei Surdila Gaiseanca prezentul proiect de
hotdrare cu urmatorul obiect : aprobarea majorarii cu 5% a veniturilor salariale fata de nivelul
acordat pentru luna decembrie 2023 pentru angajatii din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului Comunei Surdila Gaiseanca, precum si a indemnizatiilor lunare a functiilor de
demnitate publica alese.

In motivarea proiectului de hotarare de consiliu local se prezintd urmatoarea situatie:
LEGEA-CADRU nr. 153 din 28 iunie 2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice dispune urmatoarele:

Conform art nr. 11, pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul familiei
ocupationale "Administratie" din aparatul propriu din primarii si consilii locale si din serviciile
publice din subordinea acestora, salariile de baza se stabilesc prin hotarare a consiliului local in
urma consultdrii organizatiei sindicale reprezentative la nivel de unitate sau, dupa caz, a
reprezentantilor salariatilor. Stabilirea salariilor lunare potrivit alin. (1) se realizeaza de catre
ordonatorul de credite, cu respectarea prevederilor art. 25 privind limitarea sporurilor,
compensatiilor, adaosurilor, primelor, premiilor si indemnizatiilor si a altor drepturi . Nivelul
veniturilor salariale se stabileste, in conditiile prevazute la alin. (1) si (3), fara a depasi
nivelul indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar exclusiv majorarile prevazute la art. 16
alin. (2), cu incadrarea 1n cheltuielile de personal aprobate in bugetele de venituri si cheltuieli si
cu respectarea nomenclatorului. Pentru toate celelalte functii salariile de baza (si coeficientii
aferenti) sunt stabilite/ stabiliti sub nivelul indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar,
respectiv sub nivelul coeficientului aferent functiei de viceprimar.

Tinand cont de:

- prevederile H.C.L. nr.6 din 31.01.2024 a Consiliului Local Surdila Gaiseanca privind
aprobarea bugetului local al Comunei Surdila Gaiseanca pentru anul 2024;

- Art. 23, alin. (1) din Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- Art.142, lit. “b” din Legea nr. 227 /2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile
ulterioare;

In conformitate cu prevederile art.11 alin. (1)-(2) si alin. (4), coroborat cu art. 3 alin. (1), art.
6, art. 7 lit. a), lit. d), art. 9, art. 10 alin. (1)-(4), art. 13 alin. (1), art. 15, art. 19 alin. (2), art. 28, alin.
(1) si alin. (2), art. 38, alin. (3), lit. a), lit. ), lit. f), ale anexei VIII, capitolul I, lit. A), pct. II], lit. B, art.
7 alin. (1) lit. b) si alin. (2), capitolul II, lit. A), pct. IV, lit. a) si b) din Legea nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare,



- art. 1 din Hotararea nr. 900/2023 privind stabilirea salariului de baza minim brut pe tara
garantat in plata - salariul de baza minim brut pe tara garantat in plata este stabilit la 3300 lej,
incepand cu data de 01.10.2023;

- OUG nr. 115/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice,
pentru consolidarea fiscala, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si completarea unor
acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene:,,... (2) Prin derogare de la prevederile
art. 13 alin. (1) din Legeacadru nr. 153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare, incepand
cu data de 1 ianuarie 2024, indemnizatiile lunare pentru functiile de demnitate publica locala si
functiile asimilate acestora, prevazute in anexa nr. IX litera C la Legea-cadru nr. 153/2017, cu
modificarile si completarile ulterioare, se majoreaza cu 5% fata de nivelul acordat pentru luna
decembrie 2023.”

- art. III alin. (1) si (2) coroborat cu pct. 1) din O.U.G. nr. 63/2010 modificarea si
completarea Legii nr. 273 /2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor
masuri financiare, cu modificarile si completarile ulterioare

Propun spre aprobare consiliului local proiectului de hotarare privind aprobarea majorarii
cu 5% a veniturilor salariale fata de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023 pentru angajatii
din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Surdila Gaiseanca, judetul Braila,
precum si a indemnizatiilor lunare a functiilor de demnitate publica alese.

PRIMAR
Gabriel DRAGUT



