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privind:  aprobarea unor drepturi pentru personalul voluntar încadrat în 

Serviciul Voluntar pentru Situaţii de Urgenţă de la nivelul comunei Surdila 
Găiseanca 

 
 Consiliul local al comunei Surdila Găiseanca, judetul Brăila, întrunit în ședință 
ordinară la data de 29 iunie 2023; 
 Având în vedere:  

 Referatul de aprobare nr.1971 din 21 iunie 2023 cu privire la proiectul de hotărâre privind 
acordarea unor drepturi pentru personalul voluntar încadrat în Serviciului Voluntar pentru 
Situații de Urgență de la nivelul comunei Surdila Găiseanca;    

 Raportul de specialitate  nr. 1972 din 21 iunie 2023 întocmit de domnul Chiru Gelu-Emanuel, 
şef SVSU în cadrul Primăriei comunei Surdila Găiseanca, prin care solicită primarului comunei 
Surdila Găiseanca promovarea unui proiect de hotărâre pentru aprobarea unor drepturi 
pentru personalul voluntar încadrat în Serviciul Voluntar pentru Situaţii 
de Urgenţă de la nivelul comunei Surdila Găiseanca; 

 hotărârea consiliului local Surdila Găiseanca nr. 1 din 20 ianuarie 2023  pentru aprobarea 
bugetului local al comunei Surdila Găiseanca pe anul 2023; 
Ținând cont de prevederile: 

 art.10 lit.”b” și art.25 lit.”a” din Legea nr.481 privind protecția civilă, cu modificările și 
completările ulterioare;  

 art.7 din HG nr.1579/2005 pentru aprobarea Statutului personalului voluntar din 
serviciile de urgenţă voluntare, cu modificările și completările ulterioare; 

 art.5 alin.1) din Ordonanța Guvernului nr.88/2001 privind înființarea, organizarea și 
funcționarea serviciilor publice comunitare pentru situații de urgență;  

 art.41 din Legea nr.307/2006 privind apărarea împotriva incendiilor, cu modificările și 
completările ulterioare;  

 art.6 lit.”c” din OMAI nr.163/2007 pentru aprobarea Normelor generale de apărare 
împotriva incendiilor;  
Potrivit competenţele stabilite prin art. 129 alin.2) lit.”d” şi alin.7) lit.”h” din O.U.G. nr.57/2019 

privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare; 
In temeiul art. 196 alin. (1) lit.”a” din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu 

modificările și completările ulterioare; 
 

H O T Ă R Ă Ş T E : 
 

 ART.1. (1) Pentru participarea la situații de urgență și la celelalte activități prevăzute în 
programul Serviciului Voluntar pentru Situații de Urgență al comuna Surdila Găiseanca, 
județul Brăila, se stabilesc și se acordă indemnizații corespunzătoare timpului de lucru prestat, 
pe baza pontajului întocmit de către șeful Serviciului Voluntar pentru Situații de Urgență 
Surdila Găiseanca și aprobat de către primar, după cum urmează: 

a)  o indemnizaţie lunară pentru instruirea lunară, în sumă de : 
- 40 lei pentru fiecare membru SVSU 
- 50 lei pentru fiecare şef de grupă SVSU 
-  60 lei pentru șef SVSU 



b) o indemnizaţie pentru fiecare intervenţie, în sumă de: 
- 50 lei/oră pentru fiecare membru SVSU 
- 60 lei/oră pentru fiecare şef de grupă SVSU  
- 70 lei/oră pentru șef SVSU 

(2) Primarul comunei Surdila Găiseanca va asigura şi celelalte drepturi (asigurări 
medicale, echipamente de protecţie, control medical anual, etc.) membrilor voluntari din 
cadrul SVSU Surdila Găiseanca, astfel cum sunt prevăzute în art.7 din HG nr.1579/2005 pentru 
aprobarea Statutului personalului voluntar din serviciile de urgenţă voluntare. 

(3) Cheltuielile cu plata indemnizaţiilor de mai sus se va face din bugetul local al 
comunei Surdila Gaiseanca, din sumele alocate în capitolul special cu această destinaţie. 

(4) Prezenta hotărâre va fi dusă la îndeplinire de personalul cu atribuţiile specifice din 
cadrul compartimentului financiar contabil al aparatului de specialitate al primarului comunei. 
 ART.2. Neîndeplinirea sau îndeplinirea necorespunzătoare a prevederilor prezentei hotărâri 
atrage de partea celor vinovaţi răspunderea materială, civilă, administrativă, disciplinară, 
contravenţională sau penală, după caz. 
 ART.3. Secretarul general al comunei va comunica prezenta hotărâre primarului, şefului SVSU, 
compartimentului financiar-contabil si Institutiei Prefectului Judetului Brăila, și va fi adusă la 
cunoștință prin postare pe site-ul instituției. 

 
 

 

 
                          I n i ț i a t o r,  

                  Primarul comunei Surdila Găiseanca 
                                       Gabriel DRĂGUȚ 
 

         Avizat pentru legalitate  
                                                                                    Secretarul general al UAT Surdila Găiseanca  

                                                                                Viorel BARBU  
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REFERAT   DE   APROBARE 
la proiectul de hotărâre privind aprobarea “acordării drepturilor de care beneficiază membrii 

Serviciului Voluntar pentru Situaţii de Urgenţă de la nivelul comunei Surdila Găiseanca” 
 

 
 În vederea bunei funcţionări a Serviciului Voluntar pentru Situaţii de Urgenţă Surdila 

Găiseanca,precum și pentru stimularea personalului voluntar încadrat în Serviciul Voluntar 

pentru Situaţii de Urgenţă al comunei Surdila Găiseanca, Judeţul Brăila, în vederea participării 

la activităţile de pregătire şi de intervenţie, se impune acordarea unor facilităţi. 

 Măsura a fost dispusă și prin procesul verbal 2358055/20.05.2019 al Inspectoratului pentru 

Situaţii de Urgenţă al Judeţului Brăila, în urma controlului de fond efectuat în luna mai 2019, prin care 

s-a dispus acordarea drepturilor și compensațiilor bănești acordate personalului din cadrul Serviciului 

Voluntar pentru Situații de Urgență Surdila Găiseanca. 

Conform art.7 lit.q din  Statutul personalului voluntar din serviciile de urgenţă voluntare 

aprobat prin H.G. nr. 1579/08.12.2005 “voluntarul din serviciile de urgenţă voluntare  

beneficiază de compensaţii în bani pentru timpul efectiv de lucru prestat la intervenţii şi la 

celelalte activităţi prevazute în programul serviciului de urgenţă voluntar; cuantumul orar al 

compensaţiei acordate voluntarului se stabileşte şi se achită de consiliul local, diferenţiat pe 

categorii de funcţii, şi nu poate fi mai mic decat cuantumul orar calculat la valoarea 

salariului lunar minim pe economie”. 

În scopul atragerii şi menţinerii personalului din Serviciul Voluntar pentru Situaţii de 

Urgenţă Surdila Găiseanca se propune acordarea unor drepturi în bani pentru personalul 

S.V.S.U.  Surdila Găiseanca atât pentru  orele de pregătire, cât și pentru orele de intervenție. 

În temeiul art. 36, alin. (2), lit. d), alin. (6) lit. a) punctul 8 , art. 44 alin. (1)  şi art. 115 

alin. (1) lit. b) din Legea nr. 215/2001 a administraţiei publice locale, (r1) cu modificările si 

completările ulterioare; propun adoptarea de către Consiliul Local Boiţa a unei hotărâri privind 

acordarea unor facilităţi personalului voluntar încadrat în SVSU Boiţa, conform proiectului de 

hotărâre iniţiat de primar în acest sens. 

 
 

PRIMAR, 
 

Gabriel DRĂGUȚ 
 


