
Anunt concurs

pRtruAnn CoMUNEI SURDILA cAIsrar.IcA" iudelul BRAIIA, publice anuntul privind
Organizarea concursului de recrutare pentru ocuparea unei funcfii publice de execuiie
vacante in baza art.VII alin.(3) lita) din OUG nr. ti art.Ul alin.(7) sin OUG nr,721/2o23
pentru modificarea ;i completarea Codului administrativ

Funclia publicd scoasi la concurs:

- lnspector, clasa I, grad profesional debutant, compartiment Financiar contabil -
impozite gi taxe - 351461

Data, ora gi locul desftguririiprobei scrise:
- 26.08.2025 - ora 12:00, Primiria comunei Surdila Gliseanca

Perioada de depune a dosarelor: 25.07.2025 - 13.08.2025

Perioadl verificare eligibilitate candidafi: in termen de 5 zile lucritoare de [a data expiririi
termenului de depunere a dosarelor.

Perioadi depunere contestalie la verificarea eligibilit;lii candidagilor: in termen de o zi

lucrdtoare de la data afigdrii rezultatului verificdrii eligibiliteli candidalilor.

Perioadi solulionare contestalii la verificarea eligibilitifii candidalilor: in termen de o zi
lucritoare de la expirarea termenului de depunerea contestariilor.

Conditii pentru ocuparea postului:

Pentru insoector - 351461 - Clasa I, grad profesional debutant, compartiment financiar
contabil - impozite $i taxe

Studii de specialitate: - studii universitare de licenld absolvite cu diplomd de licenli sau
echivalentl

Domeniu de studii: $tiinle sociale fDomeniul fundamental J,$tiinte economic e(Ramura de
gtiinlel, Contabilitate IDomeniul de licen;iJ

Vechime minimi in specialitatea studiilor - 0 ani

Durati timp de munci :8 h/zi - 40h/sdptimind

Bibliografi e gi temadce:

1. Constitutia RomAniei, republicati
- cu tematica Constitulia RomAniei, republicati

2. Ordonanla Guvernului nr. 137 /2O00 privind prevenirea ti sanclionarea tuturor formelor
de discriminare, republicati, cu modificirile gi completirile ulterioare

- cu tematica Ordonan;a Guvernului nr. t37 /2000 privind prevenirea gi sanctionarea
tuturor formelor de discriminare, republicatS, cu modificdrile gi completdrile ulterioare
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3. Legea nr.202/2002 privind egalitatea de ganse $i de tratament intre femei 9i birbali,
republicati, cu modificdrile gi completirile ulterioare

- cu tematica Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de ganse gi de tratament intre femei 9i

bdrbali, republicatd, cu modificdrile gi completirile ulterioare

4, Ordonanla de urgenli a Guvernului nr.57/20t9 privind Codul administrativ, cu

modificirile gi completirile ulterioare - partea I, titlul I gi titlul II ale pdr,ii a II-a, titlul I al

pirrii a IV-a, titlul I gi II ale pirlii a VI-a

- cu tematica partea I (Dispozilii generale), partea a II-a titlul I (Guvernul) 9i titlul II

(Administraria publici centrali de specialitate) ale pirlii a ll-a, titlul I (Prefectul 9i

subprefectul) al pirlii a lV-a, titlul I [Dispozi]ii generale) 9i ll (Statutul funclionarilor
publici J ale pirlii a VI-a din Ordonanla de urgen;d a Guvernului nt.57 /2019 privind Codul

administrativ, cu modificirile gi completirile ulterioare

5. Legea nr.227 /2075 privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare
- cu tematica Titlul IX Impozite si taxe

6, Codul de procedura fiscala - Legea nr. 207 /2075, actualizal

- cu tematica Codul de procedura fiscala - Legea nr. 207 /Z0LS actualizat

T.Legea nr.22 /1969 privind angajarea gestionarilor, consituirea de garangii 9i rispunderea

in legiturl cu gestionarea bunurilor agenliolor economici, autorite lor $i instituliilor
publice, cu modificdrile gi completirile ulterioare

- cu tematica Legea nr.22 /1969 privind angajarea gestionarilor, consituirea de garanlii 9i

rispunderea in legiturl cu gestionarea bunurilor agenliolor economici, autoritSlilor ti
instituliilor publice, cu modificirile gi completirile ulterioare.

Atribulii stabilite in figa postului, precum gi alte date necesare desfigurlrii concursului:

- intocmirea 9i comunicarea citre contribuabili a obligaliilor fiscale restante ti curente la inceputul
fiecirui an fiscal;
- incasarea impozitelor 9i taxelor Iocale 9i depunerea lor la trezorerie;
- intocmirea listei de debitori;
- centralizarea deconturilor de deplaslri;
- incasarea veniturilor extrabugetare 9i depunerea acestora Ia Trezorerie;
- efectueazi operaliunile in numerar specifice bugetului local;
- eviden;iazi incasirile pi plilile;
- operarea debitelor gi incasirilor in format electronic;
- intocmirea listei de remegile trimestrial 9i la finale anului fisca[;
- primirea declaraliilor de impunere ale fizice gi .iuridice;
- eliberarea la cerere a adeverinlelor care atesta anii lucrali in cadrul fostelor CAP Filipegti 9i
Surdila Giiseanca;
- eliberarea la cererea persoanelor fizice gi a persoanelor juridice a certificatelor fiscale;
- acte privind procedura de inmatriculare gi radiere a mijloacelor de transport a persoanelor fizice

9i juridice;
- evidenla 9i incasarea proceselor - verbale de contravenlie ti a cheltuielilor judiciare pentru
persoanele fizice;
- asiguri liberul acces la informatiile de intere public conform Legii nt'544/2007;



- inregistreazi gi !ine evidenla miiloacelor lente care nu sunt supune inmatriculirii;
- duce la indeplinire misurile dispuse prin hotarari ale consiliului local si dispozitii ale primarului.
- iniliaze gi intocmette raportul de specialitate pentru adoptarea hotirArii privind impozitele gi

taxele Iocale [maioriri, indexdri, etc. conform legii);
- operarea gi gestionarea datelor in sistemul on-line Ghigeul.ro;
- accesarea la aplicagia informatice puse la dispozilie de DRPCIV - conform protocolului;
- solulioneazi cererile inregistrate in temeiul Legii nr.54412001, cu modoificirile gi completirile
ulterioare gi intocmegte raportul anual cu privire [a implementarea acesteia;
- realizarea ti transmiterea citre ANAF, prin incdrcare declaralie electronice, a formularului 401"
Declaralie informativi privind proprietafile imobiliare delinute de rezidenli ai altor state membre
ale Uniunii Europene pe teritoriul RomAniei";
- realizarea gi transmiterea citre ANAF, prin incircare declaralie electronice, a formularului P

2000 care conline informaliile privind patrimoniul detinut de persoanele fizice $i juridice;

Continutul dosarului de concurs Si modalitatea de inscriere la concurs

DosaruI de concurs con!ine in mod obligatoriu:

aJformularul de inscriere previzut la art.137 lit.b) din Anexa nr.10 din OUG nr.57 /2019, cu

modificirile gi completirile ulterioare prin raportare la art.Vll dinOUG nr.121/2023;

b)copia cirlii de identitate;

c)copia actului doveditor emis de autoritilile competente, in cazul in care a intervenit
schimbarea numelui consemnat in certificatul de nagtere;

d)copia carnetului de munci gi/sau a adeverinlei eliberate de angajator pentru perioada
lucrate, care si ateste vechimea in muncd gi in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea
postului delinut, potrivit prevederilor din prezentul cod, dupi caz;

e)copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor gi altor documente care ateste
efectuarea unor specializiri gi perfecliondri sau delinerea unor competenre specifice, dupi caz;

f]copia adeverinlei care ateste starea de sinitate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult 6luni
anterior demaririi etapei de seleclie de cltre medical de familie al candidatului, 9i a avizului
psihologic eliberat pe baza unei evaluiri psihologice organizate prin intermediul unitSlilor
specializate acreditate in conditiile legii, vatabil potrivit prevederilor legale;

g)cazierul judiciar;

h) declaralia pe propria rlspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul
de inscriere, sau adeverinla care si ateste lipsa calitdlii de lucritor al Securitilii sau collaborator
al acesteia, in condi!iile previzute de legislalia specifici;

i)declaralia pe propria rispundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul
de inscriere, privind faptul ca, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituitd sau nu i-a incetat
contractual individual de munci pentru motive disciplinare.

Pentru funcfiile publice de conducere, dosarul de concurs include 9i copia diplomei de

master in domeniul administraliei publice, management sau in specialitatea studiilor necesare

ocupirii funcliei publice sau a diplomei echivalente conform prevederilor art.57 alin.(2J din Legea

nr,l99 /2023, cu modificirile 9i completirile ulterioare.



Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaralie pe propria rispundere prin completarea
rubricii corespunzetoare din formularul de inscriere. in acest caz, candidatul declarat admis Ia
proba de verificare a eligibilitelii gi care nu a solicitat expres la inscrierea la concur spre luarea
informa;iilor direct de la autoritatea sau instituria public competent are obligalia si completeze
dosarul de concurs pe tot parcursul desfiguririi etapei de selecyie, dar nu mai tArziu de data 9i ora
organizlr!i interviului, sub sancliunea neemiterii actului administrative de numire in funclia
publici. In situafia in care, la inscrierea la concurs, candidatul solicit expres preluarea
informaliilor direct de la autoritatea sau institulia public competentd, extrasul de pe cazierul
judiciar se soliciti potrivit legii qi procedurii aprobate la nivel instituliona[.

Conform dispoziliilor art.VII alin.(1.5J din OUG nr.l27 /2023 coroborate cu cele ale art.38
alin.(7) din Anexa 10 la OIJG nr.57 /2019, cu modificirile gi completirile ulterioare, modelul
orientativ a[ adeverinlei eliberate de angajator pentru perioada lucrati care atesti vechimea in
munci gi in specialitatea studiilor este prevezut la art.737 lit.e) din Anexa 10 la OUG nr.57 /2019,
cu modificdrile gi completirile ulterioare.

Modalitatea de inscriere la concurs

Potrivit dispoziliilor art.VII atin.[17) din OUG nr.l2l/2023, dosarul de concurs se poate
depune personal de citre candidat, se poate transmite prin intermediul unui serviciu de curierat
sau se poate transmite in format electronic, la adresa de e-mail indicati de autoritatea sau
institulia public in anunlul de concurs. Dosarelor de concurs transmise de candidali la adresa de e-
mail indicati de autoritatea sau institulia public in anunlul de concurs dupi terminarea
programului de lucru al autoriterii sau instituliei publice, dar in perioada de depunere a dosarelor
de ioncurs, li se atribuie numdr de inregistrare in ziua lucritoare urmdtoare, iar dosarul de
concurs este considerat ca fiind depus in termen.

Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obliSaria
candidatului de a prezenta secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente,
pentru certificare pentru conformitate cu originalul, pAni cel tArziu la data desfiguririi probei
interviului, sub sanc;iunea neemiterii actului administrativ de numire in funclia publicd in cazul
promovirii concursului.

Condi!ii de ocupare a unei funclii publice potrivit art.465 din Codul administrativ

[1) Poate ocupa o funclie public persoana care indeplinegte urmitoarele condi]ii;

aJ are cetilenia romAni gi domiciliul in RomAnia;

bJ cunoagte limba rom6ni, scris 9i vorbit;

c) are virsta de minimum 18 ani implinigi;

dJ are capacitate deplini de exercitiu;

el este apt din punct de vedere medical ti psihologic se exercite o funclie publici. Atestarea
sterii de sinitate se face pe bazl de examen medical de specialitate, de citre medical de familie,
respective pe bazl de evaluare psihologici organizati prin intermediul unit5lilor specializate
acreditate in condifiile legii;

f) indeplinegte condiliile de studii Ei vechime in specialitate previzute de lege pentru ocuparea
funcliei publice-[ conform anuntului de concurs];

gJ dovedeste prin certificate sau, dupi caz, prin alt tip de document absolvirea unei
perfeclioniri sau specializdri stabilite expres de lege pentru ocuparea unor funclii publice;

g indicel) are cunottinle teoretice in domeniul tehnologiei informatiei, nivel utilizator
incepitor; fnu se aplici func]iilor publice vacante gi temporar vacante care se ocupd prin concurs
organizat in conditiile prevezutela art.VlI Si art.XV din OUG nr.l21/2023)



g indice2J indeplinegte condi;ia de ocupare a postului referitoare la oblinerea unui aviz sau a

unei autorizalii, in condiliile legii, in situalia in care pentru func;ia public respective este

previzuti ca obligatorie aceas$ condilie de ocupare a postului, justificate de indeplinirea unor
atribulii care necesite un astfel de aviz sau autorizalie;

hJ nu a fost condamnate pentru sdv6rgirea unei infracliuni contra umanitalii, contra statului sau

contra autoritetii, infracliuni de coruplie sau de serviciu, infracliuni care impiedici inflptuirea
.iustiriei, infracliuni de fals ori a unei infracgiuni sivArgite cu intenrie care ar face-o incompatibild
cu exercitarea funcgiei publice, cu exceplia situaliei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-
condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

iJ nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o funclie public sau de a exercita profesia ori
activitatea in executarea cdreia a sivArgit fapta, prin hotirAre .judecitoreasci definitivi, in
condiliile Iegii;

j) nu a fost destituita dintr-o funclie public sau nu i-a incetat contractual individual de munci
pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucritor al Securitdlii sau collaborator al acesteia, in conditiile previzute de

legislagia specifici;

l] is-a aplicat una dintre modalitilile de ocupare a funcliilor publice previzute Ia art.466

alin.(2J.

[2J Conditia de ocupare a funcliei publice previzuti la atin.(1J lit.g2) se indeplinegte in termenele
gi condiliile previzute de legislalia specificS.

(3) Pentru ocuparea funcliilor publice de conducere, candidalii trebuie si fie absolvenli cu

diploml ai studiilor universitare de master in domeniuI administra]iei publice, management sau

in specialitatea studiilor necesare ocuplrii funcliei publice sau cu diplomi echivalenti conform
prevederilor art.57 alin.[2) din Legea nr.l99 /2023.

Persoane de contact:

Barbu Viorel, secretar general, 0730559128, primariagaiseanca@yahoo.com


