
COMUNA SURDILA GĂISEANCA

   

 
 Privind : desemnarea reprezentan
de evaluare a performanțelor profesionale individuale 
Surdila Găiseanca, în perioada mandatului 2024

 Consiliul Local Surdila Găiseanca, jude
30 ianuarie 2025;  
 Având în vedere: 

- Referatul de aprobare nr.
Găiseanca, județul Brăila 

- Raportul de specialitate nr.
care rezultă necesitatea ini

- Avizul nr.1  din 28 ianuarie 2023
- Prevederile art 485 alin

modificările și completările ulterioare
În temeiul art.129 alin.(1), alin.(2) lit.”a” 

lit.”a” din Ordonanța de urgență a Guvernului României nr.57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificările și completările ulterioare,

 

 Art.1. În vederea emiterii dispozi
profesionale individuale ale Secretarul
Consiliul Local Surdila Găiseanca, jude
pentru mandatul 2024-2028 pe: 

1. BARBU FLORINEL – 
2. GROSU VASILE – consilier local ;

 Art.2. Membrii desemna
activitatea în condițiile OUG nr 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și 
completările ulterioare. 

Art.3. Prin grija secretarului 
pe pagina de internet proprie și va fi comunicată celor interesați.

 
 
    Preşedinte de şedinţă, 

                         Romică Barbu  
                                                                                             
 

Această hotărâre a fost adoptată în ş
11 voturi „pentru”, 0 „împotrivă” şi 0 „abţineri”

ROMÂNIA 
JUDEŢUL BRĂILA 

COMUNA SURDILA GĂISEANCA 
CONSILIUL LOCAL 

         

HOTĂRÂRE Nr.2 
din 30 ianuarie 2025 

desemnarea reprezentanților Consiliului Local Surdila Găiseanca în 
țelor profesionale individuale ale secretarului general al Comunei 

, în perioada mandatului 2024-2028 

Consiliul Local Surdila Găiseanca, județul Brăila, întrunit în ședință ord

Referatul de aprobare nr.173 din 22 ianuarie 2025 al primarului comunei
țul Brăila cu privire la proiectul de hotărâre;  

portul de specialitate nr.174 din 22 ianuarie 2025 al secretarului 
care rezultă necesitatea inițierii și adoptării unei hotărâri în acest sens; 

8 ianuarie 2023 al comisiei de specialitate nr.3;  
Prevederile art 485 alin.(5) din OUG nr 57/2019 privind Codul Administrativ, cu 

și completările ulterioare 
129 alin.(1), alin.(2) lit.”a” și alin.(14), 139 alin. (1)

ța de urgență a Guvernului României nr.57/2019 privind Codul administrativ,
și completările ulterioare,  

HOTĂRĂȘTE: 

În vederea emiterii dispoziției de numire a Comisiei de evaluare a performan
profesionale individuale ale Secretarului General al Comunei Surdila Găiseanca, jude
Consiliul Local Surdila Găiseanca, județul Brăila, desemnează din rândul consilierilor locali

e:  
 consilier local; 

consilier local ; 
desemnați de către Consiliul Local Surdila Găiseanca

țiile OUG nr 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și 

Prin grija secretarului general al comunei comunei prezenta hotărâre
și va fi comunicată celor interesați. 

Preşedinte de şedinţă,     Contrasemnează secretar general UAT
                                               SURDILA GĂISEANCA,

                                                                                                             Viorel Barbu 

hotărâre a fost adoptată în şedinţa de consiliu din data de 30
voturi „pentru”, 0 „împotrivă” şi 0 „abţineri”      

ților Consiliului Local Surdila Găiseanca în Comisia 
ale secretarului general al Comunei 

țul Brăila, întrunit în ședință ordinară la data de 

al primarului comunei Surdila 

al secretarului general comunei din 
ri în acest sens;  

din OUG nr 57/2019 privind Codul Administrativ, cu 

alin.(14), 139 alin. (1) şi al art.196 alin.(1) 
ța de urgență a Guvernului României nr.57/2019 privind Codul administrativ, 

Comisiei de evaluare a performanțelor 
ui General al Comunei Surdila Găiseanca, județul Brăila, 

țul Brăila, desemnează din rândul consilierilor locali 

ți de către Consiliul Local Surdila Găiseanca își vor desfășura 
țiile OUG nr 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și 

comunei prezenta hotărâre va fi publicată 

ontrasemnează secretar general UAT 
SURDILA GĂISEANCA, 

Viorel Barbu  

30.01.2025 cu 
 


