ROMANIA
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI
DERSCA
JUDETUL BOTOSANI

cl.dersca@yahoo.com
cod fiscal 3503660 Trezoreria Dorohoi tel 0231626110 fax 0231626130

Primar Cazacu Mihai

Nr. 1.177 din 26.03.2026

LISTA SALARIILOR DE BAZA ACORDATE iN CADRUL UAT COMUNA DERSCA
LA DATA DE 31.03.2026

in conformitate cu art. 33 din Legea 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fondurile publice,
publicam lista salariilor de baza pentru personalul angajat in cadrul UAT Comuna Dersca, judetul Botosani

Functie demnitate publica

Functia coeficient | Salariu de baza
1 Primar 4,5 10.868
2 Viceprimar | 3,5 8.453

Functii de conducere

Functia grad Nivel studii Salariu de baza
Secretar general 11 S 9.258

Functii de executie

Nrf. Functia Nivel studii Salar de baza/lei
Crt.
SALARII DE BAZA FUNCTIONARI PUBLICI
1 Consilier superior S 9.204
Gradatia 5
2 Consilier principal S 8.738
Gradatia 4
3 Referent superior M 7..010
Gradatia 5
SALARII DE BAZA PERSONAL CONTRACTUAL
1. Consilier/Referent de specialitate 14 S 8.296
Gradatia 5
2. Consilier/Referent de specialitate 14 S 7.895
Gradatia 3
3. Consilier/Referent de specialitate 11 S 5.297
Gradatia 0
4. Referent 1A SSD 8119
Gradatia 5
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Referent 1A M 6.092
Gradatia 5

5. Muncitor calificat 11 G 4.654
Gradatia 5

6. Muncitor calificat/ingrijitor G 4.530
Gradatia 4

7. Muncitor necalificat G 4.076
Gradatia 3

Nu se acorda compensatii, prime, premii.

Valoarea anuala a vaucherelor de vacanta acordata salariatilor UAT Comuna Dersca este de 800 lei,
conform OUG nr. 156/2024 si valoarea lunara a indemnizatie de hrana este de 347 lei, care se acorda
proportional cu timpul efectiv lucrat, conform Legii nr. 153/2023.

Personalul nominalizat in echipele de proiect finantate din fonduri europene nerambursabile beneficiaza
de o majorare a salariilor de baza de pana la 40%, conform Legii 153/2017 si HG nr. 10092025
corespunzator timpului alocat activitatilor pentru fiecare proiect. La aceasta dati UAT Comuna Dersca
are in implementare 2 proiecte cu finantare din fonduri europene nerambursabile.

Indemnizatiile lunare ale functiilor de demnitate publica sunt majorate cu 20% pe durata implementarii
proiectelor finantate din fonduri europene nerambursabile.

Pimar,
Mihai CAZACU



