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HOTARAREA
nr. 40 din 28.04.2023

privind stabilirea salariilor de bazi aferente functiilor publice si contractuale
din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Dersca, judetul
Botosani

Consiliul Local al Comunei Dersca, intrunit in gedinta ordinari in data de 28.04.2023

In conformitate cu prevederile:

- art, 120 si art. 121 alin. (1) §i (2) din Constitutia Roméaniei, republicati;

- art. 3 §i 4 din Carta europeand a autonomiei locale, adoptats la Strasbourg la 15 octombrie 1985,
ratificatd prin Legea nr. 199/1997;

- art. 7 alin.(2) din Codul civil al Romaniei, adoptat prin Legea nr. 287/2009, republicat, cu mod
ficdrile si completérile ulterioare;

Tindnd cont de :

- articolul unic din Legea nr. 103/2023 privind aprobarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.
115/2022 pentru completarea art. I din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 130/2021 privind
unele mésuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si completarea
unor acte normative, art. 13 alin. 1, art. 38 alin. 2 lit. ¢, alin. 3 lit. f, Anexa IX lit. C punctul 16 din
tabelul coeficientilor corespunzitori indemnizatiilor pentru persoanele alese in functie potrivit
prevederilor Constitufiei Roméniei din Legea-cadru nr. 153 din 28 iunie 2017 privind salarizarea
personalului plétit din fonduri publice, art. 1 alin. 1 din HG nr. 4/2021 pentru stabilirea salariului
de bazi minim brut pe {ard garantat in plati

- art. 10, art. 11, alin (1) — (5) din Cap . Il - Salarizarea — Sectiunea I - Sistemul de stabilire a
salariilor de bazd, soldelor de functie/salariilor de functie, indemnizatiilor de incadrare si
indemnizatiilor lunare in sectorul bugetar din Legea cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului din fonduri publice;

- Art. 1 din H.G. nr. 1.447/2022 pentru stabilirea salarului minim brut pe tari garantat in plat;

- Art. 1, alin (1) si alin (3) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 168/2022 privind unele
masuri fiscal - bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea i completarea unor
acte normative

- art. 1 din H.G. nr. 4/2021 pentru stabilirea salariului de baz minim brut pe tard garantat in plati
pentru anul 2021;

- art. 164, alin (1) si alin (1?) din Legea nr. 53 /2003 - privind Codul muncii, republicati cu
modificérile si completirile ulterioare;

-art. 14, art. 16, art. 17, art. 20-23 si art. 40 din Legea nr. 273/2006, privind finantele publice locale,
cu modificérile si completarile ulterioare;

- art. 390, alin. (1) si alin. (2), art. 392, alin. (1), alin. (2), si alin. (3) din O.U.G. nr. 57/2019 privind
Codul administrativ;



Luind act de:

- Referatul de aprobare al Primarului comunei Dersca, inregistrat sub nr. 81 din 21.04.2023, in
calitatea sa de initiator, calitate acordata de prevederile art. 211 raportate la cele ale art. 136,
alin. (1) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificérile i completirile ulterioare;

- Referatul de specialitate sub nr. 82 din 21.04.2023 intocmit de doamna Hrituleac Valerica —
Lacramioara — secretar general §i Dumbrava Liliana — consilier superior;

- Avizul cu caracter consultativ al comisiilor de specialitate ale Consiliului Local al Comunei
Dersca

in conformitate cu prevederile: Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru
elaborarea actelor normative, republicaté, cu modificirile si completirile ulterioare;

in temeiul: - prevederilor art. 129 alin. (2) lit. ,,d”si alin. (7) lit. ,,b”, art.136 alin.(1), art.139 alin.
(1), alin. (5) lit.,,a”i art. 196 alin. (1) lit.,.a” din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul Administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare;

ADOPTA PREZENTA HOTARARE:

Art. 1. - (1) Incepand cu data de 01.11.2022 se stabilesc salariile de baz si coeficientii pentru
functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al primarului comunei

Dersca, judetul Botosani, conform Anexei nr. 1, parte integranti din prezenta hotirare.

(2) In cazul modificarii salariului de baza minim brut pe tard garantat in plata, salariile de bazi se
vor stabili prin acte administrative individuale emise de catre ordonatorul principal de credite, fird
a se putea depdsi nivelul indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar.

Art. 2. - Se aprobad indemnizatia consilierilor locali in cuantum de 10% din indemnizatia
primarului, incepand cu data de 01.11.2022, stabilitd conform Legii nr. 103/2023.

Art.3. - Salariile de bazi se stabilesc potrivit prevederilor prezentei hotirari, astfel incat impreuna
cu indemnizatiile lunare si celelalte elemente ale sistemului de salarizare, si se incadreze in
fondurile bugetare aprobate anual pentru cheltuielile de personal.

Art.4. - Prezenta hotirare se completeazi cu prevederile Legii-cadru nr. 153 din 28.06.2017,
precum si cu celelalte acte normative din domeniul salarizirii personalului bugetar.

Art.5. - Prezenta hotdrdre poate fi contestati de persoanele interesate, in conditiile Legii nr.
544/2004, privind contenciosul administrativ.

Art. 6. - Prezenta hotérére se comunicd, prin grija secretarului general al comunei, in termenele
prevazute de lege, Primarului comunei Dersca, judetul Botosani, Compartimentului buget finante,
Institutiei prefectului, judetul Botosani si se aduce la cunostinta publica prin afisarea pe pagina de
internet a comunei http:/www.comunadersca.ro/

Presedinte de sedinti: Contrasemneazi,
Consilier Local Secretarul General Al Comunei Dersca
Gheorghe RAPCIUC Valerica — LicrﬁmioaﬁleULEAC

Prezentd hotarare a fost adoptata cu 12 voturi din cei 13 consilieri prezenti.

Nr.consilieri in functie= 13
VIZAT PENTRU NTROL
FINANCIAR PREWENTIV
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Anexa 1 la HCL NR. 40 DIN 28.04.2023

N

Functia coeficient | Salariu de baza
1 Primar 4.5 10.350
2 Viceprimar | 3,5 8.050
SALARII DE BAZA FUNCTIONARI PUBLICI
Functii de conducere
Functia grad Nivel studii Coeficient de ierarhizare
Secretar general | Il S 3,5
I S 3,49
SALARII DE BAZA FUNCTIONARI PUBLICI
Nr. Functia Nivelul Coeficientde | GRADATIA 0
crt. studiilor ierarhizare

11e

Grad profesional superior | S 2300%2,79 6.424

Grad profesional principal | S 2300%2,72 6.255

Grad profesional asistent S 2300%2,67 6.144
Ay 2300%2,64

Grad profesional debutant
€] alit

Grad profesional superior | SSD 2300%2,54 5.841
Grad profesional principal | SSD 2300°2,35 5.416
Grad profesional asistent SSD 2300%2,34 5.378

2300*1,83 4.213

Grad profesional debutant | SSD

%

€

Grad profesional superior | M 2300%2,13 4.895
Grad profesional principal | M 2300*1,98 4.554
Grad profesional asistent M 2300*1,89 4.347
Grad profesional debutant | M 2300%1,48 3.404

SALARII DE BAZA PERSONAL CONTRACTUAL

Nr. Functia Coeficient de ierarhizare | GRADATIA 0
crt

Gradul I4 S |2300%2,52 5.793

Gradul 1 S 2300%2,22 5.100




(

Gradul IT S 2300%2,00 4.606
Gradul debutant S 2300%1,90 4.370
2. | Referent de specialitate N S R R R
Gradul IA SSD | 2.300%2,46 5.668
Gradul T SSD | 2.300%2,14 4.926
Gradul 11 SSD | 2.300%2,13 4.888
Gradul debutant SSD | 2.300%1,67 3.830
3N [IReferent i i §% 5 &
Gradul IA M 2.300%1,85 4.248
Gradul 1 M 2.300%1,69 3.887
Gradul IT M 2.300%1,48 3.404
Gradul debutant M 2.300%1,44 12
4. | Muncitor calificat o S A ) R FoAn] PR ) Gl
) § G/M | 2.300%1,41 3.243
1I G/M | 2.300%1,31 3.013
e MU CHOT e CalifICat NG i i{OT.0 | My S e e SR
G/M | 2.300*1,30 3.000
Presedinte de sedinta: Pimar, Contrasemneaza,
Consilier Local Mihai CAZACU Secretarul General Al Comunei Dersca
Gheorghe RAPCIUC Valerica — Licrimioara ?‘ULEAC
V
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FINANCIAR PREENTIY
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